Siire¢ Adi: 8.8.Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Ust Siireci: idari ve Destek Siireci

Siirecin Sorumlular: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani

Siirecin Uygulayicilar: ilgili Sube Miidiirliikleri

Siirecin Kapsamu ve Amaci: Universitemiz kaynaklarinm etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verilebilirligi ve mali saydamligi saglamak {izere mali
yoOnetimimizin yapisini ve isleyisini, bilitcenin hazirlanmasini, uygulamasini, mali islemlerin
muhasebelestirilmesini, raporlamasini ve mali / mali olmayan tiim islemlerin kontroliiniin
yapilmasinin saglanmasi

Siirecin Girdileri: Yasal Mevzuatlar, Harcamaci Birimlerin Talepleri, Akademik ve Idari Personel,
Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1.

10.

11.

Universitenin harcama birimlerince hazirlanan biitce 6denek tekliflerinin konsolide edilmesi
ve kurumsal biitce teklif tasarisinin hazirlanmasi

Mevzuati geregi belirlenecek biitge ilke ve esaslar1 dahilinde, ayrintili finansman programinin
hazirlamasi, hizmet gereksinimlerinin dikkate alinarak odenegin ilgili birimlere
gonderilmesinin saglanmasi, harcama birimlerin her tiirlii denek taleplerinin degerlendirerek
ithtiyaglarinin karsilanmasi

Igili mevzuat: cergevesinde idare gelirlerinin tahakkuk ettirilmesi, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil islemlerinin yiiriitiilmesi

Kurumun Biit¢e Performans Programinin hazirlanmasi, verilerin izlemesi ve raporlamasi
Universitenin muhasebe hizmetlerinin yiiriitiilmesi

ERASMUS, Farabi, Mevlana vb. hareketlilik programlar1 ve BAP, TUBITAK, Kalkinma
Bakanlig1 ve CSGB gibi kurumlarin proje ddemelerinin kontrol ve takip edilmesi

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunun hazirlanmasi

Ilgili mevzuatlar uyarinca Kurumun tiim mali rapor ve istatistiklerinin hazirlanmasi ve ilgili
yerlere gonderilmesi

I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda
caligmalar yapilmasi ve sekreterya hizmetlerinin yiiriitiilmesi

On mali Kontrole tabi tiim is ve islemlerin mevzuata uygun olarak kontroliiniin yapilmas ve
kontrol sonucunda goriis yazisinin diizenlenmesi

Stratejik Plan sekretarya islemlerinin yapilmasi

Siirecin Ciktilari: Universite Biitce Tasarisi, Biitge Performans Programi, Mali Tablolar, Kesin

Hesap

Tasarisi, Tasinir Kesin Hesap Tasarisi, Yonetim Doénemi Hesap Cetvelleri, Yatirim

Gergeklesme Raporu, Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu, On Mali Kontrol Gériis Formu,
I¢ Kontrol Standartlar1 Eylem Plani, i¢ Kontrol Standartlar1 Oz Degerlendirme Anketi

Siirecin Performans Gostergeleri:

Zamaninda Gergeklestirilen Yazigma Orani:

(( Zamaninda Gergeklesen Yazisma Sayis1)/(Toplam Yazisma Sayis1))*100
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Zamaninda Tamamlanan Afp Orani:

((Afp Tamamlanma Siiresi) / (Afp Hedeflenen Siire))*100

Harcama Birimlerinden Gelen Odenek Revize Taleplerinin Sayisi
Zamaninda Hazirlanan Biitge Orant:

((Gergeklesme Siiresi) / (Biitce Hazirliklarinin Tamamlanmasi i¢in Hedeflenen Siire))*100
Merkezi Biitce

Ogrenci Gelirleri

Arastirma Gelirleri

Topluma Hizmet Gelirleri

Personel Giderleri

Egitim Giderleri

Arastirma Giderleri

Topluma Hizmet Giderleri

Y onetim Giderleri

Yatirim Giderleri

Zamaninda Gergeklesen Biitce Revize Orant:

((Gergeklesme Siiresi) / (Taleplerin Gergeklestirilmesi i¢in Hedeflenen Siire))*100
Ozgelir Artig Orana:

((Artan Ozgelir Tutar1)/ (Toplam Ozgelir Tutar1)* 100

Aktarma Islem Sayisi

Zamaninda Hazirlanan Rapor Orani:

((Raporun Hazirlanmasi i¢in Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100
Performans Hedeflerinin Yilsonunda Gergeklesme Orant:

(Gergeklesen Performans)/(Hedef Performans)*100

Performans Maliyetlerinin Gerg¢eklesme Orani:

(Gergeklesen Performans Maliyeti)/(Hedef Performans Maliyeti)*100
Zamaninda Hazirlanan Performans Programi Orani:

((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100

Zamaninda Gergeklesen ((Gergeklesen Performans Gostergesi Sayist) / (Sapma Sayis1))*100
Sorulacak

Yaym Alimi1 Harcamalarinin Biitgeye Orani:
((Yayin Alimi1 Harcamalar1)/(Toplam Biitge))* 100
Ogrenci Basina Yapilan Harcama Miktari: (( Toplam Harcama Miktar1)/(Ogrenci Sayisi)

Zamaninda Gergeklesme Orani:
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((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100

Zamaninda Gergeklesme Orani:

((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100

Onaylanan Talep Orani:

((Onaylanan Ekleme Talebi)/(Toplam Ekleme Talebi))*100

Nakit Talebi Revize Sayisi,

Zamaninda Gergeklestirilme Orani:

((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100

Zamaninda Gergeklestirilen Alacak Takip Islem Sayist

Gelir Kodlarmin Dogru Belirlenme Orani:

((Dogru Belirlenmis Gelir Kodu) / (Toplam Belirlenmis Gelir Kodu))*100
Zamaninda Gergeklestirilen Gelir ladelerinin Sayisi

Gelir Kodlarmin Dogru Belirlenme Orani:

((Dogru Belirlenmis Gelir Kodu) / (Toplam Belirlenmis Gelir Kodu))*100
Zamaninda Gergeklestirilen Harg Iadesi Sayisi

Zamaninda Gergeklestirilen Kefalet Bilgi Girisi Sayisi

Kira Gelirleri Tahsil Edilme Orani:

((Tahsil Edilen Kira) / (Tahsil Edilmesi Gereken Kira))*100

Gecikmeli Islem Orana:

((Gecikmeli Islem Sayis1) / (Toplam Islem Say1s1))*100

Zamaninda Gergeklestirilen Odeme Orani:

((Siiresi igerisinde Gergeklestirilen Odeme Sayisi)/ (Toplam Odeme Say1s1))*100
Zamaninda Gergeklestirilen Odeme Orant:

((Gergeklesme Siiresi) / (Hedeflenen Siire))*100

Dénem Sonunda Banka Hesaplari Ile Mizan Tutarlar1 Arasinda Uyumun Orant:
((Banka Hesabinda Kalan Tutar) / (Mizanda Kalan Tutar))*100
Zamaninda Gergeklesme Orani:

((Gergeklesme Siiresi) / (Hedeflenen Siire))*100

Proje Harcanan Tutar Oran:

((Proje Biitgesinde Harcanan Tutar) / (Proje Stiresince Ayrilan Tutar))*100
Isi Sonuglandirma Siiresi

Hatal1 — Eksik Islem Sayis1

Zamaninda Yapilan Odeme Sayis1

Isi Sonuglandirma Siiresi Orani:

((Hesaplanan Siire)/(Ger¢eklesme Siiresi))*100
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e Zamaninda Gergeklesme Orani :
((Isin Gergeklesme Siiresi)/(Hedeflenen Siire))*100
e islem Siiresi
e Toplam On Mali Kontrole Gelen Evrak Sayisi
e Islem Siiresi
e Toplam Gelen Evrak Sayisi
e Islem Siiresi
e Toplam Gelen Evrak Sayis1
e Islem Siiresi
e Toplam Gelen Evrak Sayis1
e Toplant1 Sayis1
e ¢ Kontrol Standartlar1 Oz Degerlendirme Anketi Sonucu
e Rapor Hazirlama Siiresi

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel, Universite Ile liski
Icerisinde Olan Resmi ve Ozel Kurum ve Kuruluslar.

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, Tiim birimler, Resmi kurumlar, Ozel firmalar
Siireci Tamimlayanlar Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Caligma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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Siire¢ Adi: 8.8.1. Stratejik Plan Sekretarya Islemleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskani

Siirecin Uygulayicilari: Biitce ve Performans Sube Miidiirligii
Siirecin Amaci: Stratejik Plan sekretarya islemlerinin gerceklestirilmesi

Siirecin Girdileri: 5018 sayili Kanun, Stratejik Planlama Rehberi, Stratejik Planlara Dair Teblig,
Akademik ve Idari Personel, Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1. 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun 9. Maddesine istinaden stratejik plan
calismalarinin bagladigi rektorliikten onay alinarak ilgili birimlere duyurulmasi

2. Stratejik planlama ekibi tarafindan hazirlanan stratejik plan kurumun senatosuna sunular ve
ilgili kisilerin de onay1 alinarak Kalkinma Bakanligi’na sunulacak hale getirilmesi

3. Hazirlanan plan uygun goriis ve uygulanabilirlik agisindan degerlendirilmek tizere Kalkinma
Bakanligi’na gonderilir ve goriis istenir bakanlik gerekli degerlendirmeleri yapar ve goriis
yazisini strateji birimine gonderilmesi

4. Kalkinma bakanligindan gelen goriis yazisi stratejik plan hazirlama ekibine gonderilmesi

5. Ust Yonetici plani onaylar ve strateji birimi once Kalkinma Bakanligi, Maliye Bakanlig,
Yiksekogretim Kurulu Baskanligi, Milli Egitim Bakanligi, Strateji ve Biitce Bagkanligi ve
diger ilgili kurumlara stratejik plan taslagiyla beraber stratejik planimi uygulamaya
konulduguna dair {ist yazi gonderilmesi

6. Cariyildan itibaren 5 yillik hazirlanan plan belirlenen zamanda tamamlanmais olur ve kurumun
kendi web sitesinde yayinlanmasi

7. Normal sartlar disindaki yonetmelikte belirtilen hiikiimler c¢ercevesinde yenilenmesi
durumunda lgili Bakanliktan onay alinmasi gerekmektedir. (Stratejik planin hazirlanmasi
i¢in Yiiksekogretim Kurumuna Milli Egitim Bakanindan onay alinmasi i¢in yazi yazilmasi)

Siirecin Ciktilar:: Stratejik Plan
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Zamaninda Gergeklestirilen Yazisma Orani:
((Zamaninda Gergeklesen Yazigma Sayis1)/(Toplam Yazigsma Sayis1))*100

Siirecin Miisterisi: Tim Birimler, Strateji ve Biitge Baskanligi, Maliye Bakanligi, Kalkinma
Bakanligi, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi, Milli Egitim Bakanligi

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, Strateji ve Biitge Baskanligi, Strateji Planlama Ekibi, SGDB, Tiim
Birimler

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 5 yil
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STRATEJIK PLAN SEKRETARYA ISLEMLERI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme

Dairesi Bagkanhg

A

4

Stratejik plan ¢alismalarinin bagla

diginin ilgili birimlere duyurulmasi

A

y

Hazirlanan siratejik plan Kalkinma Bakanlidi'na sunulacak hale getirimesi

A

y

[Kalkmma bakanhidindan gelen gorus yazisi stratejik plan hazirlama ekibine génderilmesi]

A

y

|

Ust Yonetici tarafindan onaylanan stratejik planin ilgili kurumlara stratejik plan tasladiyla

beraber siratejik planini uygulamaya k

onulduguna dair Gst yazi gonderilmesi

|

N

A

Tamamlanmig Stratejik Planin kurum

un kendi web sitesinde yayinlanmasi

A

y

Stratejik planin yenilenmesiirevize edilebilmesi icin Yuksekogretim Kurumuna Milli Egitim
Bakanindan onay alinmasi icin yazi yazilmasi

|

BiTiS
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Siirec Adi: 8.8.2. Ayrintili Finansman Programi (AFP) Hazirlama Alt
Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlular:: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani

Siirecin Uygulayicilari: Biitge ve Performans Sube Miidiirligii

Siirecin Amaci: Universitenin Ayrmtili Finansman Programimin hazirlanmasi

Siirecin Girdileri: 5018 sayil1 Kanun, Yili Kurum Biit¢esi, Maliye Bakanligi Ayrintili Finansman
Programi Hazirliklarina Iliskin Yazisi, Biitce Uygulama Tebligleri, Yili Merkezi Y&netim Biitce
Talimati, Birimlerin Talepleri, Ayrintili Finansman Programi Teklif Cetvelleri, Ayrintili Finansman
Icmal Cetveli, Akademik ve Idari Personel, Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1.
2.

Ocak aymin basinda ilgili yilin Merkezi Y6netim Biit¢ge Uygulama Tebliginin yayimlanmasi

Kurum biit¢esinin birimlerin ihtiyag¢lar1 dogrultusunda E-Biit¢e sisteminden birim diizeyinde
biitce 6deneklerinin dagiliminin yapilmasi

Birim diizeyde tamamlanan dagilimin e-biitge {lizerinden kurum diizeyinde girislerinin
yapilmasi

Giderleri finanse eden gelirlerin, gider toplamlar1 ile ayni aylarda olup olmadiginin
anlasilmasi i¢cin kurumsal diizeyde Gider AFP ile Gelir AFP’nin genel toplamlarin aylar itibari
ile birbirine esit olup olmadiginin kontrol edilmesi

Teblig geregince e-biitce lizerinden alinan teklif formlarinin Rektorlitk onayina sunulmasi

5.1. Eger teklif formlar1 Rektorliik tarafindan uygun goriiliir ise AFP Kurum Teklifinin e-
biit¢e sistemi tizerinden kurum diizeyinde onaylanmasi

5.2. Eger teklif formlar1 Rektorliik tarafindan uygun goriilmez ise AFP Kurum Teklifinin
gerekli degisiklikleri yapmak iizere SGDB’na iade edilmesi

Universitemiz AFP tekliflerinin e-biit¢e sistemine girilip onaylandigina dair {ist yazinin
Strateji ve Biitce Bagkanligina (SBB) gonderilmek iizere Rektore imzaya sunulmasi

Rektdr tarafindan imzalanan AFP Teklifinin iist yazi ile EBYS iizerinden Strateji ve Biitce
Baskanligina gonderilmesi

SBB tarafindan yapilan degerlendirme sonucunda AFP’nin e-biitce sistemi tizerinden kurum
diizeyinde onaylanmasi

SBB tarafindan Kurum diizeyinde onaylanan AFP’nin birimlere dagiliminin yapilmasi ve e-
biit¢e sistemi lizerinden onaylanmasi

Siirecin Ciktilari: Ayrintili Finansman Programi, Resmi Yazigmalar

Siirecin Performans Gostergeleri:

Zamaninda Tamamlanan Afp Orani:
((Afp Tamamlanma Siiresi) / (Afp Hedeflenen Siire))*100

Harcama Birimlerinden Gelen Odenek Revize Taleplerinin Sayisi

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel, Strateji ve Biitge
Baskanligi
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Siirecin Tedarikcisi: Rektorliik, Strateji ve Biitge Baskanligi, Tiim Birimler
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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AYRINTILI FINANSMAN PROGRAMINI (AFP) HAZIRLAMA ALT DETAY SURECI

Cumhurbagkanhg Strateji ve Biitce Bagkanhigi Rektorlik Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi

BASLAMA
- Kurum bitcesinin birim dizeyinde bitce 6deneklerinin dagiliminin yapilmasi

A 4 -

[Merkezi Yonetim Butce Uygulama Tebliginin’ A

yayimlanmasi v

Birim dizeyde tamamlanan dagilimin e-biice Gzerinden kurum diuzeyinde
giriglerinin yapiimasi

A 4

e

Kurumsal duzeyde Gider AFP ile Gelir AFP'nin genel toplamlarin aylar itibari ile
birbirine esit olup olmadiginin kontrol edilmesi

A 4

‘_

Teblig geregince e-butce Gzerinden alinan teklif formlarinin Rekioriik onayina
sunulmasi

HAYIR

Gerekli

degigiklikler
icin SGDB ye
iade edilmesi

r
A 4

AFP Kurum Teklifinin e-butce sistemi Gzerinden kurum dizeyinde onaylanmasi

-

A 4
p

(Rektor tarafndan imoatanan A - lesHinin AFP tekliflerinin e-buice sistemine girilip onaylandigina dair Ust yazinin Rekiore

ust yazi ile EBYS Uzerinden Stratejive [« : 3
l Butce Baskanhidina gonderiimesi J L - S——

SBB tarafindan yapilan degerlendirme
sonucunda AFP'nin e-bitce sistemi
uzerinden kurum dizeyinde onaylanmasi

SBB tarafindan Kurum dizeyinde onaylanan AFP'nin birimlere dagiliminin
yapilmasi ve e-bitce sistemi lizerinden onaylanmasi

e
' ™

A4
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Siire¢ Ada: 8.8.3. Biitce Hazirlama Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Uygulayicisi: Biitce ve Performans Sube Midurligi

Siirecin Amaci: Orta Vadeli Plan ve Orta Vadeli Programdaki hedefler esas alarak Universite
biitgesinin hazirlanmasi ve faaliyetlerinin bu plan ¢ergevesinde yiiriitiilmesinin saglanmasi

Siirecin Girdileri: 5018 Kamu Mali Y&netim ve Kontrol Kanunu (md:12-19) Ilgili Yilin Merkezi
Yonetim Biitce Kanunu lgili Yilin Merkezi Yénetim Biitce Uygulama Tebligi, ITU Biite ve
Performans Programi Islemeleri Y&nergesi (md:6), Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan,
Biitce Hazirlama Rehberi, Yatirim Programi Hazirlama Rehberi, Biitce Hazirlama Genelgesi, Biitce
Teklif Formlar1 ve Ek Formlar, Birim Biitce Teklifleri, Maliye Bakanlig1 Biitce Teklifi Hazirliklarina
Iliskin Cagr1 Yazis1, Akademik ve Idari Personel, Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1.

10.

5018 sayili Kanunun 16. maddesine gore Biitge Cagris1 ve Biitge Hazirlama Rehberinin en
gee Eyliil aymin 15'ine kadar Resmi Gazetede yayimlanmasi. Bununla birlikte biit¢e teklifi
hazirliklarinin daha 6nceden basladiginda dair yazi yayimlanmasi

Biitge hazirliklariin baslamasi ile birlikte tiim harcama birimlerine biit¢e ek formlar1 ve biitge
tavanlarinin  gonderilip, tavanlar dahilinde 6denek tekliflerinin ve ek formlarin
doldurulmasinin istenmesi.

Harcama birimleri tarafindan birim diizeyinde 6denek tekliflerinin ve ek formlarda istenilen
bilgilerin yazi1 ekinde gonderilmesi

Gider biitcesi hazirlanmadan 6nce kurumun gelirlerinin planlanarak ilgili yilin gelir biitgesinin
olusturulmasi ve giderlerin tavan rakaminin olusturulmasi

Birimlerin 6denek tekliflerinin konsolide edilmesi. Bu asamada gerek duyulmasi halinde
birimlerle ayrica goriisiilmesi.

Birim 6deneklerinin konsolide ederek kurum diizeyde girislerinin yapilmasi ve kurumun
biit¢e teklifinin olusturulmasi

Hazirlanan Universite Biitce Teklifin Rektorliik onayma sunulmasi

7.1. Biitge teklifi Rektorliik tarafindan uygun goriiliirse; E-biitce iizerinden Kurum Biitge
Teklifinin onaylanmasi

7.2. Biitge teklifi Rektorliik tarafindan uygun goriilmezse; gerekli degisikliklerin yapilmasi
icin SGDB’ye iade edilmesi

SBB tarafindan belirlenen biitge goriisme takvimi dahilinde gider ve gelir teklifleri hakkinda
goriisme yapilmasi

Orta Vadeli Mali Plan yaymnlandiktan sonra SBB’nin verdigi tavan rakamlara gore biitce
teklifinin revize edilerek biitge tasarisi haline getirilmesi

Biitce tasarisini onaylatmak iizere Strateji Biitce Baskanligi'na gotiiriilmesi. Ust yonetici ve
Milli Egitim Bakani’nca imzalandiktan sonra Kurum Biitce Teklifi Cumhurbagskanligi Teklifi
haline getirilmesi
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11. Cumhurbaskanlig1 Teklifi asamasina gelen biit¢enin 2 niishast TBMM plan biitge komisyonu

temsilcilerine teslim edilmesi ve Plan Biitce Komisyonunca belirlenen biitce goriisme
takviminden en az {li¢ giin 6ncesinde teslim edilmek iizere ¢ogaltilmasi

12. Istenilen sayida gogaltilan Biitce Tekliflerinin TBMM Plan Biitce Komisyonuna teslim

edilmesi

13. Biitge Teklifinin Plan Biitce Komisyonunda goriistilmesi

14. YOK’iin web sayfasinda Plan Biitce Komisyonunda Kabul edilen Biitce yayimlanan

biitcelerde hata olup olmadigina bakilmasi
14.1. Kontrol sonucunda hata oldugu tespit edilir ise gerekli diizeltmelerin yapilmasi

14.2. Kontrol sonucunda hata tespit edilmez ise YOK tarafindan belirtilen e-posta adresine
Biit¢ede hata olmadigini belirten bir mail gonderilmesi

15. Plan ve Biitge Komisyonu’nda kabul edilen biitcenin TBMM Genel Kurulu’nda Goriisiilmesi,

Resmi Gazete *de yayimlanarak kanunlasmasi

Siirecin Ciktilar: lgili Mali Y1l Biitce Tasaris1

Siirecin Performans Gostergeleri:

Zamaninda Hazirlanan Biitge Orant:
((Gergeklesme Siiresi) / (Biitce Hazirliklarinin Tamamlanmasi i¢in Hedeflenen Siire))*100
Merkezi Biitce

Ogrenci Gelirleri

Arastirma Gelirleri

Topluma Hizmet Gelirleri

Personel Giderleri

Egitim Giderleri

Arastirma Giderleri

Topluma Hizmet Giderleri

Y onetim Giderleri

Yatirim Giderleri

Siirecin Miisterisi: Milli Egitim Bakanlhigi, Strateji ve Biitce Baskanligi, Akademik ve Idari
Birimler, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Tedarikgcisi: Rektorliik, TBMM Plan ve Biitce Komisyonu, Milli Egitim Bakanlig1, Strateji
ve Biitge Baskanligi, Tiim Birimler

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil

344



BUTCE HAZIRLAMA DETAY ALT SURECI

Cumhurbaskanhg:

TBMM

Strateji ve Biitce Bagkanlidi (Plan ve Biitce Komisyonu) YOK Rektor Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi Harcama Birimleri
BASLAMA
A 4
Butce Cagrisi ve Butce Hazirlama ] (~ Tum harcama birimlerinden tavaniar dahilinde )
Rehberinin Resmi Gazetede e odenek tekliflerinin ve ek formlarin doldurulmasinin
yayimlanmasi J L istenmesi ) Kurumun gelirlerinin
planlanarak ilgili yilin
( ) gelir butcesinin
Birimlerin 0denek tekliflerinin konsolide edilmesi olusturulmasi ve
\ J giderlerin tavan
¢ rakaminin
< - N olusturulmasi
Kurumun butce teklifinin olusturulmasi
| - /
EVET  havir 5 v 3
Butce Teklifinin Plan Butce Universite Bitce Teklifin Rektorlik onayina
Komisyonunda goérusulmesi E-biit sunulmasi
SBB tarafindan belirlenen biitce ] (uze-;ril:\geen Gerekli > =
orugme takvimi dahilinde gider ve | + 5 degisiklikler p - - —
i athholsyl e < Kurum Btce et Orta Vadeli Mali Plan yayinlandikian sonra SBB nin
gelir teklifleri hakkinda gorusme Zia icin SGDB'ye ey s = P 2
yapiimas: % Tekdifinin iade edimesi verdigi tavan rakamlara gore bitce teklifinin revize
v onaylanmasi L edilerek butce tasarisi haline getiriimesi J

Butce Komisyonunda Kabu

OK'in web sayfasinda Plan W
|

edilen Butce yayimlanan
but(_:elerde hata olup
olmadigina bakiimasi

butcenin TBMM Genel

~

Btce tasarinin SBB tarafindan onaylatiimasi ve
Cumhurbagkanhdi teklifi haline getirimesi

\ J

(Cumhurbagkanligi Teklifi asamasina gelen butcenin)

TBMM Plan Butce Komisyonu'na teslim edilmek
q uzere codaltilmas: ve teslim edilmesi J

A4
(" Hata var ise gerekli dizenleme yapilir hata yok h
ise YOK tarafindan belirtilen e-posta adresine

Kurulu'nda Gorugulmesi,
Resmi Gazete'de
ayimlanarak kanunlagmasi

Plan ve Butce
Komisyonu'nda kabul edilen

Y

Butcede hata olmad:idini belirten bir mail

\ gonderilmesi y
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Siire¢c Ad: 8.8.4. Ekleme, Aktarma, Serbest Birakma, Revize
Islemleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani

Siirecin Uygulayicilar: Biitce ve Performans Sube Miidiirliigii, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube
Midirligi

Siirecin Amaci: Ayrintili Finansman Programinda yer alan 6deneklerin programlanan donemden
once kullanilmasi i¢in Harcama Birimlerinden gelen taleplerin incelenmesi, uygun bulunanlar i¢in
revize isleminin gerceklestirilmesi, harcama birimlerinden gelen Odenek aktarma taleplerinin
degerlendirilmesi ve 6denek aktarma isleminin gergeklestirilmesi, sartli bagis, kaynak transferi gibi
gelirlerin muhasebelestirilmesi ve 0Odenek ekleme islemlerinin gerceklestirilmesi, harcama

birimlerinden gelen ddenegin serbest birakilmasi taleplerinin degerlendirilmesi ve serbest birakma
islemlerinin gerceklestirilmesi

Siirecin Girdileri: Serbest Birakma Talep Yazisi, Gelir, Odenck Aktarma Talebi (gerekgesi ve
maliyet hesabi ile), Revize talep dilekgesi

Siirecin Faaliyetleri:

1. Harcama birimleri tarafindan ekleme / aktarma / revize / serbest birakma talep yazilarinin
Strateji Gelistirme Daire Bagkanina gonderilmesi

2. 1lgi yaz1 ve eklerinin Daire Baskani tarafindan Biit¢e ve Performans Prg. Sube Miidiiriine
gonderilmesi

3. S6z konusu taleplerin ilgili mevzuat ¢ergevesinde ve ddenekler dahilinde kontrol edilmesi
3.1. Kontrol sonucu uygun ise; yapilacak islemin kurum yetkisinde olup olmadiginin kontrolii

3.1.1. Yapilacak islem kurum yetkisi dahilinde ise; E-biit¢ce iizerinden islemin
olusturulmasi ve tlist yonetime sunulmasi

3.1.2. Yapilacak islem kurum yetkisi dahilinde degil ise; E-biit¢e lizerinden talebin
olusturulmasi ve EBYS {izerinden iist yaz1 ile SBB ye gonderilmesi

3.2. Kontrol sonucu uygun degil ise uygun goriilmeme nedeninin ilgili birime bildirilmesi

4. I:Jst yonetici veya SBB tarafindan uygun bulunan islemlerin e-biit¢e tizerinden onaylanip
Odenek Gonderme Belgesinin diizenlenmesi. Icmal Belgesinin imzalanmak iizere ilgili
harcama birimine gonderilmesi

5. llgili harcama yetkilisi tarafindan imzalanan icmal belgesinin I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol
Sube Miidiirliigiine géonderilmesi

6. I¢ Kontrol Sube Miidiirliigiince e-biitce sisteminden onaylanan 6denegin kullamlabilir hale
gelmesi

Siirecin Ciktilari: Revize Edilmis Ayrintili Finansman Program Cetveli, Odenek Aktarma Cetveli,
Odenek Gonderme Belgesi, Aktarma islem Formu, Odenek Ekleme Formu, Odenek Ekleme Cetveli,
Onay Cetveli, Muhasebe Islem Fisi, Bilgi Yazis1, Ihtiya¢ Duyulan Islemlerin Gergeklestirilmesi

Siirecin Performans Gostergeleri:

e Zamaninda Gergeklesen Biit¢ce Revize Orani:

((Gergeklesme Siiresi) / (Taleplerin Gergeklestirilmesi i¢in Hedeflenen Siire))* 100
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e Ozgelir Artis Oran:
((Artan Ozgelir Tutar1)/ (Toplam Ozgelir Tutar1)*100
e Aktarma Islem Sayisi

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel, Strateji ve Biitce
Bagkanligi

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, ilgili Sube Miidiirliikleri, Tiim Birimler, Strateji ve Biitce
Bagkanligi

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tammmlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhgi: 1 yil
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EKLEME, AKTARMA, SERBEST BIRAKMA, REVIiZE ISLEMLERI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi

Harcama Birimleri

e - ] [ llgi yazi ve eklerinin Daire Bagkan! ]
[ Sube Mudurtnun ilgili yazi ve eklerini tarafindan Biitce ve Performans Prg.

gorevli personele gondermesi Sube Mudurune gonderiimesi

A 4
S0z konusu taleplerin ilgili mevzuat

cercevesinde ve 6denekler dahilinde
kontrol edilmesi J

HAYIR

nedeninin ilgili

HAYIR EVET [Uygun gorilmeme
birime bildirilmesi

|

(] i1 o3 5 s 3 4 2"
s ebgth$St1 Zuire"r]i(rj:ir; rt‘ailg?'; agl'ui?;ugggzse' E-bitce Uzerinden iglemin olusturulmasi

= : : ve ust yonetime sunulmasi
5 gdnderilmesi ) ! e ust yonetime sunuimas )

)

Y
Lyoun bulinan Jgienvesit e tirce icmal Belgesinin imzalanmak iizere ilgil

|~

-

A 4

\ 4
Harcama birimleri tarafindan
talep yazilarinin Strateji
Gelistirme Daire Bagkanina
gonderilmesi

(

tizerinden onaylanip Odenek Gonderme Sps 2 : %
P £ = |
. Belgesinin duzenlenmesi ) \ harcama birimine gonderiimes| )

»
>

ilgili harcama yetkilisi
tarafindan imzalanan icmal
belgesinin I¢ Kontrol ve On
Mali Kontrol Sube
Mudurlugine gonderilmesi

J

ic Kontrol Sube Mudurligince e-biitce sistemindenL
onaylanan 6denegin kullanilabilir hale gelmesi J‘

BITiS
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Siirec Adi: 8.8.5. Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu Alt Detay
Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlusu: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani

Siirecin Uygulayicisi: Biitce ve Performans Sube Midurligi

Siirecin Amaci: Kurum biitgesinin yilin ilk yarisindaki uygulama sonuglari, ikinci yarisina iliskin
beklenti ve hedefleri ile faaliyetlerini kapsayan bilgi ve belgeler dogrultusunda Kurumsal Mali
Durum ve Beklentiler Raporunun hazirlanmasi

Siirecin Girdileri: Ilgili Harcama Birimlerinden Talep Edilen Tablolar, Sistemlerden Alinan
Raporlar, Akademik ve idari Personel, Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1.

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun hazirlanmasina iliskin yazinin Strateji ve
Biitce Baskanligi’nin web sayfasinda yayimlanmasi

Yazida yer alan Raporun nasil hazirlanmasi gerektigine dair bilgiler ¢ercevesinde bilgi talep
edilecek birimlerin tespit edilmesi

Igili birimler tarafindan gerekli bilgilerin Biitce ve Performans Programi Sube Miidiirliigiine
gonderilmesi

Birimlerden gelen bilgilerin kontrol edilmesi

Kurum biit¢esinin ilk alti aylik uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya iliskin beklenti ve hedefleri
ile faaliyetlerini kapsayan bilgi ve belgeler dogrultusunda Idarenin Kurumsal Mali Durum ve
Beklentiler Raporunun hazirlanmasi

Hazirlanan Raporun imzalanmak {iizere iist yazi ekinde Rektore sunulmast

Onaylanan Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun temmuz ay1 igerisinde
Universitemiz web sayfasinda yayimlanmasi

Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunun bir 6rneginin yayimlanan yazi geregince e-
mail yoluyla Strateji ve Biit¢e Bagkanligina gonderilmesi

Siirecin Ciktilari: Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

Siirecin Performans Gostergeleri:

Zamaninda Hazirlanan Rapor Orani:

((Raporun Hazirlanmasi i¢in Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler

Siirecin Tedarikgisi: Strateji ve Biitce Baskanligi, Rektorliik, Ilgili Sube Miidiirliikleri, Tiim
Birimler

Siireci Tamimlayanlar Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Caligma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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KURUMSAL MALI DURUM VE BEKLENTILER RAPORU ALT DETAY SURECI

Cumhurbaskanh
Strateji ve Butce Bagkanl

Rektorlik

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhg

ilgili Birimler

) 4
Kurumsal Mali Durum ve
Beklentiler Raporunun
hazirlanmasina iligkin yazin
Strateji ve Butce
Bagkanligrnin web

)

Raporun nasil hazirlanmasi

‘gerektiéine dair bilgiler cercevesinde

Hazirlanan Raporunw
st

imzalanmak uzere U

sunulmasi

yazi ekinde RektbreJ‘

»

hilgi talep edilecek birimlerin tespit
edilmesi

Birimlerden gelen bilgilerin kontrol
edilmesi

4
{ ™
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler

C

Raporunun hazirlanmasi

J

P’

(Onaylanan Kurumsal Mali Durum ve)

Beklentiler Raporunun Temmuz ay!
icerisinde Universitemiz web

\ sayfasinda yayimlanmasi )

A 4
Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler
Raporunun bir 6rneginin yayimlanan
yazl geregince e-mail yoluyla Strateji
ve Buice Baskanligina gonderiimesi

BiTiS

g
tarafindan gerekli
bilgilerin Blitce ve
Performans Programi
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Siire¢ Adi: 8.8.6. Performans Programm Hazirhik Siireci Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Siirecin Uygulayicilari: Biitce ve Performans Sube Miidiirligii

Siirecin Amaci: Performans hedef ve gostergeleri ile faaliyet ve harcama birimlerince saglanan
maliyet ve diger bilgilerin konsolide edilerek Performans Programinin hazirlanmast

Siirecin Girdileri: Performans Hedefleri, Gostergeler, Birim Performans Programi Teklifleri,
Stratejik Plan, Kurum Biitcesi, Akademik ve Idari Personel, Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1.

w

N o g &

o

10.
11.

12.

13.
14.

Performans esasli biitceleme sistemine gecis ile birlikte Strateji ve Biitce Baskanliginca
standart hale getirilmis program ve alt programlarin gerekgelerinin ilgili sisteme girilmesi

Mgili y1l icin faaliyetler ve bunlardan sorumlu harcama birimlerinin belirlenmesi

Harcama birimleri gosterge hedeflerinin belirlenmek iizere Temmuz ay1 sonuna kadar iist yaz
yazilmasi ve Rektorliige imzaya sunulmasi

Ust yazmin Rektorliik tarafindan imzalanmasi ve birimlere dagitilmast
Birimler tarafindan gosterge hedeflerinin belirlenerek iist yazi ekinde SGDB’na bildirilmesi
Harcama birimlerinden gelen bilgilerin kontrol edilmesi

Performans hedef ve gostergeleri ile faaliyet ve diger bilgilerin konsolide edilerek Performans
Programi teklifinin hazirlanmasi

Biitge goriismeleri sirasinda ilgili yilin Performans Programi Teklifinin sunulmasi

Mlgili yil Merkezi Yonetim Biitge Teklifinin «Cumhurbaskanligi Teklifi» asamasina
getirilmesi

Performans Programinin TBMM Plan Biitge Komisyonu Bagkanligina génderilmesi

Performans programi teklifinin maliyet kisminin; Ilgili y1l Merkezi Yonetim Biitcesi Resmi
Gazete’de yayimlanarak Kanunlagsmasi sonrasinda kontrol edilmesi,

Kontrol sonucunda degisiklik gerekmesi halinde revize edilerek son seklinin Rektorliik
onayina sunulmast

Performans Programinin onaylanmasi ve kamuoyuna agiklanmasi

Kamuoyuna agiklanan Performans Programinin en ge¢ mart aymin on besine kadar Strateji
ve Biit¢ce Bagkanligina gonderilmesi

Siirecin Ciktilar: Ilgili Y1l Performans Programi

Siirecin Performans Gostergeleri:

Performans Hedeflerinin Yilsonunda Gerg¢eklesme Orani:
((Gergeklesen Performans)/(Hedef Performans))*100

Performans Maliyetlerinin Gerg¢eklesme Orani:

((Gergeklesen Performans Maliyeti)/(Hedef Performans Maliyeti))*100

Zamaninda Hazirlanan Performans Programi Orani:
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((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100

Siirecin Miisterisi: Akademik ve idari birimler, akademik ve idari personel, Strateji ve Biitce
Baskanligi, TBMM Plan Biitge Komisyonu Baskanlig1

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, ilgili Sube Miidiirliikleri, Tiim Birimler
Siireci Tamimlayanlar Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Caligma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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PERFORMANS PROGRAMI HAZIRLIK SURECI ALT DETAY SURECI

Cumhurbaskanh
Strateji ve Biitge Baskanligi

Rektorlik

Biitce ve Performans Programi
Sube Mudurlugu

Harcama Birimleri

ilgili yihin Performans
rogrami Teklifinin sunulmas

LBut(;e gorusmeleri snrasmda]

4
llgili yil Merkezi Yonetim
Butce Teklifinin
«Cumhurbaskanlig Teklifi»
asamasina getirilmesi

v
Strateji ve Biitce Bagkanlidinca standart
hale getiriimis program ve alt
programlarin gerekcelerinin ilgili sisteme
girilmesi

sorumlu harcama birimlerinin

A4
[ ligili yil icin faaliyetier ve bunlardan ]
belirlenmesi

A 4

Ust yazinin Rektorlik
tarafindan imzalanmasi
ve birimlere dagitiimasi

Harcama birimleri gosterge hedeflerinin

belirlenmek Uzere Temmuz ay1 sonuna

kadar Ust yazi yazilmasi ve Rekioriige
imzaya sunulmasi

|

Gosterge hedeflerinin
| belirlenerek tst yazi

"] ekinde SGDB'na
bildiriimesi

kontrol edilmesi
\ J

Y
(" Performans hedef ve gostergeleriile
faaliyet ve diger bilgilerin konsolide

(Performans Programinin)

TBMM Plan Butce
Komisyonu
Bagkanligina

\ gonderilmesi J

edilerek Performans Programi teklifinin
\ hazirlanmasi )

("Performans program: teklifinin Merkezi )
_ly|  Yonetim Bltcesi Resmi Gazete'de

yayimlanarak Kanunlasmasi sonrasinda
\_ kontrol edilmesi D,

A 4

(Performans Programinin)

onaylanmasi ve
kamuoyuna aciklanmasi

(Kontrol sonucunda degisiklik gerekmesi)
<€ halinde revize edilerek son geklinin

\. Rektorlik onayina sunuimasi J

(" Kamuoyuna aciklanan Performans )

Programinin en gec Mart ayinin on
begine kadar Strateji ve Butce
L Bagkanlidina gonderilmesi )

( ™
Harcama birimierinden gelen bilgilerin |/ )
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Siire¢c Ad: 8.8.7. Biitce Performans Gostergeleri Gerceklesme, izleme ve
Degerlendirme Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: Biitge ve Performans Sube Miidiirligii

Siirecin Amaci: Performans gostergelerindeki sapmanin minimize edilmesi amaci ile gerceklesme
oranlarinin izlenmesi ve degerlendirilmesinin saglanmasi

Siirecin Girdileri: Harcama Birimlerinden Gelen Bilgi, Belge ve Tablolar, Akademik ve Idari
Personel, Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1. Performans gostergesi sonuglarinin izlenmesinde kullanilacak tablonun hazirlanmasi ve tist
yaz1 ekinde birimlere gonderilmesi

2. Harcama Birimleri tarafindan gerekli bilgi, belge ve tablolarin iicer aylik donemler halinde
hazirlanarak Biit¢e ve Performans Programi Sube Miidiirliigiine gonderilmesi

3. Birimlerden gelen performans hedeflerinin ve gostergelerin gerceklesme sonuglarinin kontrol
edilmesi

4. Kontrol edilen verilerin e-biit¢e sisteminde performans biit¢e boliimiine girilmesi
Siirecin Ciktilari: Performans Hedefleri, Gosterge Gergeklesme Sonuglari
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Zamaninda Gergeklesen
((Gergeklesen Performans Gdostergesi Sayisi) / (Sapma Sayis1))*100 Sorulacak
e Yaym Alimi Harcamalarinin Biitgeye Orani:
((Yaymn Alim1 Harcamalar1)/(Toplam Biitce))* 100
e Ogrenci Basina Yapilan Harcama Miktart:
((Toplam Harcama Miktar1)/(Ogrenci Sayis1)

Siirecin Miisterisi: Rektorliik, SGDB, Harcama birimleri, Akademik ve Idari Birimler, Akademik
Ve Idari Personel

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, SGDB, Ilgili Sube Miidiirliikleri, Tiim Birimler
Siireci Tamimlayanlar Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Caligma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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PERFORMANS GOSTERGELERI GERCEKLESME, iZLEME VE DEGERLENDIRME ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi

Harcama Birimleri

A 4

Performans géstergesi sonuclaninin izlenmesinde kullanilacak tablonun
hazirlanmasi ve Gst yazi ekinde birimlere gdnderilmesi

];

[ Birimlerden gelen performans hedeflerinin ve gostergelerin gercekiesme L

sonuclarinin kontrol ediimesi

Gerekli belgelerin Gcer aylik donemier
halinde hazirlanarak Butce ve Performans
Programi Sube Midurligiine gonderilmesi

A 4

[ Kontrol edilen verilerin e-biitce sisteminde performans bitce bolimune

girilmesi

|

Y
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Siirec Adi: 8.8.8. Yatirim Izleme ve Degerlendirme Raporu Alt Detay
Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: Biitge ve Performans Sube Miidiirligii

Siirecin Amaci: Uger aylik donemlerde Yatirim Degerlendirme Raporunun hazirlanmasina dayanak
teskil eden bilgi ve belgeler dogrultusunda yatirim projelerinin gergeklesme ve uygulama sonuglarini
iceren Yatirim Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi

Siirecin Girdileri: Birim Yatirim Izleme ve Degerlendirme Raporlar1, Akademik ve Idari Personel,
Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1. Ucer aylik dénemlerde Yatirim Degerlendirme Raporunun hazirlanmasima dayanak teskil
eden bilgi ve belgelerin ilgili birimlerden talep edilmesi

2. llgili Birimler tarafindan gerekli bilgi, belge ve dokiimanlarin Biitce ve Performans Programi
Sube Miidiirliigiine gdnderilmesi

Birimlerden gelen bilgilerin kontrol edilmesi

4. Yatinm projelerinin gerceklesme ve uygulama sonuglarini igeren Yatirim Degerlendirme
Raporunun hazirlanmasi

5. Hazirlanan Raporun iist yaz1 ekinde imzalanmak {izere Rektorliige sunulmasi

5.1. Rapor Rektorliik tarafindan uygun goriiliir ise raporun imzalanmasi, imzalanan Yatirim
Degerlendirme Raporunun Strateji ve Biitge Bagkanligina, Hazine ve Maliye Bakanligina
ve Sayistay Bagkanligina gonderilmesi

5.2. Rapor Rektorliik tarafindan uygun goriilmez ise gerekli degisikliklerin yapilmasi i¢in
raporun SGDB’ye iade edilmesi

Siirecin Ciktilari: Yatirim Degerlendirme Raporu
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Zamaninda Gergeklesme Orani:
((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100

Siirecin Miisterisi: Strateji ve Biitce Bagkanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, Sayistay, Rektorlik,
Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi, SGDB

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, SGDB, Yapu Isleri Ve Teknik Daire Baskanlig1, Tiim Birimler
Siireci Tamimlayanlar Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Caligma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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YATIRIM IZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU ALT DETAY SURECI

Rektorlik

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanligi

Harcama Birimleri

A 4

Ucer aylik donemlerde Yatinm
Degerlendirme Raporunun

Eirimler tarafindan gonderilen
o|  bilgi ve belge Bltce ve

hazirlanmasina icin gerekli bilgi ve
\belgelerin birimlerden talep edilmesi/

| Performans Programi Sube
Mudarligine gonderilmesi

J

‘v

Birimlerden gelen bilgilerin kontrol
edilmesi

\ J

-

A 4

3
j Yatinm Dederiendirme Raporunun

hazirlanmasi

v
Hazirlanan Rapor st yazi ekinde A

HAYIR

|
EVET
Gerekli

degisikliklerin

yapiimasi icin
raporun SGDB'ye

iade edilmesi

A 4

Raporun imzalanmasi ve Yatinm

Degerlendirme Raporunun SBB,

Hazine ve Maliye Bakanligina ve
Sayistay Baskanligina gonderiimesi

BiTiS

imzalanmak Uzere Rektore
L sunulmasi
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Siirec Adi: 8.8.9. Yatirim Projelerine Ekleme, Aktarma Islemleri Alt Detay
Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: Biitge ve Performans Sube Miidiirligii

Siirecin Amaci: lgili proje birimleri tarafindan hazirlanan ekleme/ aktarma talep yazilari
dogrultusunda 6denek génderilmesi islemlerinin yiiriitiilmesi

Siirecin Girdileri: Ekleme / Aktarma Talep Yazlari, Mevzuat, Akademik ve Idari Personel,
Donanim, Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1. Ilgili proje birimleri tarafindan ekleme/ aktarma talep yazilarmin Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina gonderilmesi

2. llgili yaz1 ve eklerinin Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 tarafindan Performans ve Biitge
Sube Midiirligline gonderilmesi

Sube Miidiirli’niin ilgili yaz1 ve eklerini gorevli personele gondermesi
4. So6z konusu taleplerin ilgili mevzuat ¢ergevesinde ve ddenekler dahilinde kontrol edilmesi,

4.1. Talepler uygun ise resmi talep yazisimn SBB’ye gonderilmek {izere EBYS’de
hazirlanarak Rektorliik onayina sunulmast

4.2. Talepler uygun degil ise ilgili birime bildirilmesi

5. Rektorliik tarafindan taleplerin degerlendirilmesi;
5.1. Talepler uygun goriiliir ise talep yazisinin EBY'S {izerinden SBB’ye gonderilmesi
5.2. Talepler uygun goriilmez ise ilgili birime bildirilmesi

6. Resmi yazinin Kaya ilizerinden talep isleminin olusturulmasi

7. SBB tarafindan uygun bulunan islemlerin e-biit¢e izerinden onaylanarak Odenek Génderme
Belgesi ve Icmal Belgesi’nin diizenlenmesi

Icmal Belgesi imzalanmak iizere ilgili harcama birimine génderilmesi

Harcama Yetkilisi tarafindan imzalanan Icmal Belgesi I¢ Kontrol Sube Miidiirliigiine
gonderilmesi

10. i¢ kontrol Sube Miidiirii tarafindan imzalanan Icmal belgesi E-biitce sisteminden onaylanarak
muhasebata gonderilmesi

11. Muhasebatin onaylamasi ile birlikte Harcama Yonetim Sisteminde kullanima hazir hale
getirilmesi

Siirecin Ciktilar1: Odenek Génderme Belgesi, icmal Belgesi
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Zamaninda Gergeklesme Orani:
((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100
e Onaylanan Talep Orani:
((Onaylanan Ekleme Talebi)/(Toplam Ekleme Talebi))*100
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Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler

Siirecin Tedarikgisi: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligy, ilgili Sube Miidiirliikleri

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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YATIRIM PROJELERINE EKLEME VE AKTARMA ISLEMLERI ALT DETAY SURECI

Rektorlik Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi ilgili Birimler
BASLAMA
v
( ligili yaz1 ve eklerinin Daire Bagkani tarafindan ) ( ilgili proje birimleri tarafindan
- » Performans ve Bitce Sube Muduritgine < ekleme/ aktarma talep yazilarinin
q gonderilmesi ) L SGDB'na gonderilmesi
A
' & " N
Sube Muduru ilgi yaz! ve ekleri gorevli personele
gondermesi
'd " bz
S0z konusu talepler ilgili mevzuat cercevesinde ve
odenekler dahilinde kontrol edilmesi
P —HAYIR
E\lET
Resmi talep yazisinin SBB'ye Uygun
P gonderilmek Uzere EBYS'de gorilmeme )
o hazirlanarak Rektorlik nedeni ilgili birime
\_ _ Onayina sunulmasi bildirilmesi
HAYIR

Uygun goruimeme
nedeni ilgili birime
bildiriimesi

Talep yazisinin
EBYS (izerinden
SBB'ye
gonderilmesi

Resmi yazinin KaYa (Kamu Yatinmiar Bilgi Sistemi)
uzerinden talep igleminin olugturuimasi

v

(SBB tarafindan uygun bulunan islemlerin e-butce uzerinden)
onaylanarak Odenek Gonderme Belgesi ve [cmal
\ Belgesi'nin diizenlenmesi J

A 4

( -
Icmal Belgesi imzalanmak Uzere ilgili harcama birimine
gonderilmesi

~

A 4

{ N o
Harcama Yetkilisi tarafindan imzalanan icmal Belgesi'nin ic
Kontrol Sube Mudarligi'ne gonderiimesi

A 7

A 4

i¢ kontrol sube Miidirii tarafindan imzalana icmal
belgesinin e-btce lzerinden muhasebata gonderiimesi
. J

v
4 R
Muhasebatin onaylamasi ve Harcama Yonetim Sisteminde

kullanima hazir hale gelmesi

\ J

Y
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Siire¢ Adi: 8.8.10. Hazine Yardimi Nakit Talebi Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirligi

Siirecin Amaci: Universitemize bagli harcama birimlerinin énceki aylardaki harcamalar1 ve mevcut
durum dikkate alinarak nakit ihtiyacinin tespit edilmesi ve karsilanmasi

Siirecin Girdileri: Nakit ihtiyaci, Donanim, Yazilim
Siirecin Faaliyetleri:

1. Universitemize bagli harcama birimlerinin 6nceki aylardaki harcamalar1 ve mevcut durum
dikkate alinarak nakit ihtiyacinin tespit edilmesi

2. Tespit edilen nakit ihtiyact en ge¢ her aym son dort isgiiniine kadar Hazine ve Maliye
Bakanligina Nakit Talep Sistemi iizerinden bildirilmek iizere; http://www.hmb.gov.tr internet
adresindeki Nakit Talebi modiiliine erisim saglanmasi

3. Gerek nakit taleplerinin gerekse nakit talebinin revizesine iligskin taleplerin sistem tizerinden
yazdirilarak dosyasinda saklanmasi

Siirecin Ciktilari: Likit Karsilig1 Odenek Ekleme Cetveli, Bilgi Yazist
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Nakit Talebi Revize Sayisi,
e Zamaninda Gergeklestirilme Orant:
((Hedeflenen Siire) / (Gergeklesme Siiresi))*100
Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personeller

Siirecin Tedarikcisi: Hazine ve Maliye Bakanlig1, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligy, 1lgili Sube
Miidiirliikleri

Siireci Tammmlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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HAZINE YARDIMI NAKIT TALEBI ALT DETAY SURECI

Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirligii

\ 4
[ Universitemize baglh harcama birimlerinin nakit intiyacinin tespit edilmesi ]
\ 4
Tespit edilen nakit intiyaci en gec her ayin son dort igguinine kadar Hazine ve Maliye
Bakanligina Nakit Talep Sistemi Uzerinden bildiriimesi

A4
Nakit taleplerinin ve nakit talebinin revizesine iligkin taleplerin sistem tzerinden
yazdirlarak dosyasinda saklanmasi

BITiS
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Siire¢ Adi: 8.8.11. Alacak Takip Islemleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Alacak takip islemlerinin gergeklestirilmesi ve kamu zararinin engellenmesi

Siirecin Girdileri: 6183 Sayili Amme Alacaklarini Tahsil Usulii Hakkinda Kanun, 5018 Sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun, 6098 Sayili Tiirk Borglar Kanunu, Kamu Zararlarinin Tahsiline
Iliskin Yonetmelik, Ilgili Birimlerden Gelen Dokiimanlar, Akademik ve Idari Personel, Donanim,
Yazilim

Siirecin Faaliyetleri:

1.

© g s~ D

7.
8.

Mgili tahakkuk birimi tarafindan gonderilen Bor¢ Onayi’nin Muhasebe Yetkilisine havale
edilmesi

Bor¢ Onay1 incelendikten sonra ilgili memura EBYS’den havale edilmesi

BKMYBS’de Kisiden Alacak Dosyasinin agilmasi ve Muhasebe Islem Fisinin diizenlenmesi
Mubhasebe islem fisinin ilgili memur tarafindan onaylanmasi

Muhasebe Islem Fisi’nin yevmiyelestirilmesi

Igili borcun tahsil edilmesi

6.1. Borcun bankaya yatirilmasi ve dekontunun muhasebe servisine iletilmesi

6.2. Yasal siiresinde 6denmeyen borcun Hukuk Miisavirligine bildirilmesi

Tahsil edilen borg ile birlikte "Kisilerden Alacak Hesabi"nin kapatilmasi

Muhasebe Islem Fisleri’nin ve Bor¢ Onay1’nin arsive kaldirilmasi

Siirecin Ciktilar1: Resmi Yazismalar, Muhasebe Islem Fisleri, Bor¢ Onay Belgesi, Dekont

Siirecin Performans Gostergeleri:

Zamaninda Gergeklestirilen Alacak Takip Islem Sayist

Siirecin Miisterisi: Rektorliik

Siirecin Tedarikgisi: ilgili tahakkuk birimi, hukuk miisavirligi

Siireci Tammmlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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ALACAK TAKIP ISLEMLERI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme
Dairesi Bagkani

Muhasebe Kesin Hesap
Raporlama Servisi

Vezne SERVISI

Muhasebe Yetkilisi

A 4
ilgili tahakkuk birimi

tarafindan gonderilen Borg]

)

Onayr'nin Muhasebe
Yetkilisine havale edilmesi

Yasal suresinde odenmeyen
borcun Hukuk Masavirligine
bildiriimesi

]«

BKMYBS'de Kisiden Alacak
Dosyasinin acilmasi ve
Muhasebe iglem Figinin

dizenlenmesi

A 4

[memur tarafindan onaylanmasi J

Muhasebe iglem figinin ilgili ]

orc Onay! incelendikten
sonra ilgili memura EBYS

den havale edilmesi

Muhasebe iglem Figinin
yevmiyelestiriimesi

)

c

[ ilgili borcun tahsil edilmesi ]

|

Tahsil edilen borg ile birlikte
"Kisilerden Alacak Hesabi"nin
kapatiimasi

|

Borc Onayr'nin argive

v
Muhasebe Islem Figlerinin ve ]
kaldir

Imasi

‘/B'IJT'IS

Borcun bankaya
yatiriimasi ve dekontunun
muhasebe servisine
iletilmesi
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Siire¢ Ada: 8.8.12. Biitce Gelirinden Ret ve Iade islemleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii
Siirecin Amaci: Biit¢e gelirinden ret ve iade islemlerinin yiiriitilmesinin saglanmasi
Siirecin Girdileri: ilgili Tahakkuk Biriminden Génderilen Belgeler, Personel
Siirecin Faaliyetleri:
1. ladesi istenen gelir ile ilgili belgelerin hazirlanarak muhasebe servisine génderilmesi
2. ladeye esas gelir kodunun belirlenmesi
3. [Ilgili gelirden ret ve iade isleminin yapilarak muhasebe islem fisinin hazirlanmasi
4. Gelirden iade i¢in hazirlanan muhasebe islem fisinin onaylanmasi
5. Onaylanan muhasebe islem fisinin yevmiye sirasina kaldirilmasi
Siirecin Ciktilar1: Muhasebe Islem Fisi, ilgili Belgeler
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Gelir Kodlarinin Dogru Belirlenme Orani:
((Dogru Belirlenmis Gelir Kodu) / (Toplam Belirlenmis Gelir Kodu))*100
e Zamaninda Gergeklestirilen Gelir Iadelerinin Sayis1
Siirecin Miisterisi: Ilgili Sube Miidiirliikleri
Siirecin Tedarikgisi: SGDB, Ilgili Sube Miidiirliikleri
Siireci Tammmlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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BUTCE GELIRINDEN RET VE IADE iSLEMLERI ALT DETAY SURECI

Muhasebe Kesin Hesap
Raporlama Servisi

Muhasebe Yetkilisi

ilgili Tahakkuk Birimi

A 4

f

ladeye esas gelir kodunun
belirlenmesi

Gelirden iade icin hazirlanan
muhasebe iglem fisinin onaylanmasi

]«

Y

Gelirden iade icin hazirlanan
muhasebe iglem fisinin onaylanmasi

|

BITiS

ilgili gelirden ret ve iade
isleminin yapilarak
muhasebe iglem figinin
hazirlanmasi

L

ladesi istenen gelir ile ilgili
belgelerin hazirlanarak
muhasebe servisine
gonderilmesi
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Siire¢ Ada: 8.8.13. Harc Iadesi Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii
Siirecin Amaci: ladesi istenen harglarin iade edilmesi siirecinin yiiriitiilmesi

Siirecin Girdileri: Harg Iade Dilekgesi, Har¢ Yatirildigina Dair Dekont, lgili Birimden Gelen Belge
ve Dokiimanlar, Ogrenciler

Siirecin Faaliyetleri:

1. Birimler tarafindan iade talep eden 6grenciden harg iadesi talebi ile ilgili dilek¢enin ve harci
yatirdigina dair dekontun alinmasi

2. Ogrenciden istenen belgelerin iist yazi ile birlikte Strateji Gelistirme Daire Baskanligina
gonderilmesi

3. Ilgili birimden gelen iist yaz1 ve belgelerin Muhasebe Yetkilisine génderilmesi

4. Muhasebe yetkilisi tarafindan kontrolii yapilan belgelerin islem yapilmasi i¢in ilgili memura
gonderilmesi

fadeye esas gelir kodunun belirlenmesi

Muhasebe-Kesin Hesap Raporlama Servisinde ilgili birime ait gelir hesabindan iade isleminin
yapilmasi

7. Gorevli memur tarafindan iadesi yapilacak tutarin 6grencinin hesabina aktarilmak tizere
bankaya gonderilmesi

Siirecin Ciktilari: Dilekce, Dekont, Ilgili Yazigmalar
Siirecin Performans Gostergeleri:

e Gelir Kodlarinin Dogru Belirlenme Orani:

((Dogru Belirlenmis Gelir Kodu) / (Toplam Belirlenmis Gelir Kodu))*100

e Zamaninda Gergeklestirilen Harg ladesi Sayisi
Siirecin Miisterisi: Ogrenci
Siirecin Tedarikgisi: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1, Ilgili Sube Miidiirliikleri, Banka
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Y6netimi Calisma Grubu
Tammlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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HARC IADESI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi ilgili Birim

A 4

Harc iadesi talebi ile ilgili dilekcenin
ve harci yatinidigina dair dekontun

alinmasi
v
ilgili biimden gelen st yaz! ve belgelerin Muhasebe Yetkiisine | Ogrenciden istenen belgelerin Ust
gonderilmesi < yazi ile birlikte Strateji Geligtirme
L J L Daire Bagkanligina gonderiimesi
" & " N
Muhasebe yetkilisi tarafindan kontrolu yapilan belgelerin isiem yapiimasi
icin ilgili memura gonderilmesi
v <
[ iadeye esas gelir kodunun belirlenmesi
v

Muhasebe-Kesin Hesap Raporlama Servisinde ilgili birime ait gelir
hesabindan iade igleminin yapiimasi

v
[ Gorevli memur tarafindan iadesi yapilacak tutarin 6grencinin hesabina ]

aktariimak Uzere bankaya gonderiimesi

BiTiS
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Siire¢ Ada: 8.8.14. Kefalet islemleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi

Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Kefaletli goreve atanan personelin kefalet aidatlarinin belirlenmesi ve maastan
kesilmesi

Siirecin Girdileri: Géreve Baslama Yazisi, Reddiyat Tahakkuk Varakasi Formu, Akademik ve idari
Personel

Siirecin Faaliyetleri:

1.
2.

o a > w

Kefaletli géreve atanan personelin goreve baglama yazisinin gonderilmesi

Muhasebe yetkilisi tarafindan goreve baslama yazisinin kontrol edilmesi ve KBS’de kefalet
bilgi giriginin yapilmasi

Evraklarin ilgili memura iletilmesi
Kefalet aidatlarinin personelin maasindan kesilmesi
Ay sonunda bu kesintilerin Kefalet Sandig1 Baskanligina gonderilmesi

Kefaletli gorevi biten personelin Reddiyat Tahakkuk Varakasi formunu doldurmasinin
saglanmasi ve Kefalet Sandig1 Baskanligina gonderilmesi

Siirecin Ciktilar1: Reddiyat Tahakkuk Varakasi, Kefalet Giris Aidat1, Kefalet Islem Listesi

Siirecin Performans Gostergeleri:

Zamaninda Gergeklestirilen Kefalet Bilgi Girisi Sayisi

Siirecin Miisterisi: Kefalet Sandig1 Baskanligi
Siirecin Tedarikgisi: SGDB, Ilgili Sube Miidiirliikleri

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siireg Yonetimi Calisma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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KEFALET ISLEMLERI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi ilgili Birim

A 4

Muhasebe yetkilisi tarafindan géreve baslama yazisinin kontrol Kefa’%tr'gg’s;; S P
edilmesi ve KBS'de kefalet bilgi girisinin yapiimasi g qbnherilmgsi

A 4

[ Evraklarin ilgili memura iletilmesi ]

h 4

[ Kefalet aidatlarinin personelin maagindan kesilmesi ]

h 4

Ay sonunda bu kesinilerin Kefalet Sandig! Bagkanligina
gonderilmesi

formunu doldurmasinin saglanmasi ve Kefalet Sandigl

Y
[ Kefaletli gorevi biten personelin Reddiyat Tahakkuk Varakasi ]
Baskanlidina gonderilmesi

BITiS
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Siire¢ Ada: 8.8.15. Kira Islemleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Universitemize ait tasmnmazlarin kiralama islemlerine ait sozlesmeler geregince
tahakkuk ac¢ilis kaydi yapilmasi, elde edilecek kira gelirinin kaydi ve takibinin saglanmasi

Siirecin Girdileri: 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu ve Tasimaz Gelistirme Yonergesi, Kiralama
Islem Dosyas1, Kiralama Yapan Birimlerce Diizenlenen Sozlesmeler, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Faaliyetleri:

1. Ilgili birim ile kirac1 arasinda yapilan sdzlesmenin IMID tarafindan hazirlanmasi ve Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligina teslim edilmesi

2. Muhasebe yetkilisi tarafindan 6n incelemesi yapilan evraklarin muhasebe birimindeki gorevli
personele gonderilmesi

3. Kira takip dosyasinin agilmasi
Kira 6demesinin yasal siire igerisinde yapilip yapilmadiginin kontroliiniin gergeklestirilmesi;

4.1. Kira O0demesi yasal siire igerisinde gerceklesti ise kira odemesi gelir kodu ile
kaydedilmesi ve muhasebe islem fisinin hazirlanmasi

4.2. Kira 6demesi yasal siire icerisinde gerceklesmedi ise ddenmeyen borcun Hukuk
Miisavirligine bildirilmesi

5. Mubhasebe islem fisinin onaylanmasi
6. Evraklarin ilgili dosyalara kaldirilarak arsivlenmesi

Siirecin Ciktilari: Kira Sozlesmesi, Muhasebe Islem Fisi, Kira Takip Dosyasi, Dekont, ilgili
Yazismalar

Siirecin Performans Gostergeleri:
e Kira Gelirleri Tahsil Edilme Orani:
((Tahsil Edilen Kira) / (Tahsil Edilmesi Gereken Kira))*100
Siirecin Miisterisi: Tiim Birimler, Kiracilar
Siirecin Tedarikgisi: SGDB, Ilgili Sube Miidiirliikleri, Kiralama Konu Olan Hizmet Saglayicilar
Siireci Tammmlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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KIiRA ISLEMLERI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme

Dairesi Bagkanhg

A 4

iIMID tarafindan hazirlanmasi ve SGDB'na teslim

edilmesi

[ Iigili birim ile kiraci arasinda yapilan sozlesmenin

A 4

gonderilmesi

N
[Muhasebe yetkilisi tarafindan on incelemesi yapilan evraklarin muhasebe birimindeki gorevli personele

s

A 4

Kira takip dosyasinin acilmasi

A 4

Kira odemesinin yasal sure icerisinde yapilip yapiimadiginin kontrolinun gerceklestirimesi

I HAYIR:

[ Odenmeyen borcun Hukuk

Musavirligine bildiriimesi

L J Kira odemesi gelir kodu ile kaydedilmesi ve muhasebe

islem figinin hazirlanmasi

J

J

¢

[ Muhasebe iglem fi

sinin onaylanmasi

A

4

[ Evraklarin ilgili dosyalara

kaldiniarak argivienmesi

BITiS
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Siirec Adu: 8.8.16. Muhasebe Yetkilisi Mutemedi Alindis1 ve Tahsilat Islemi
Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskani
Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Universite biinyesinde gerceklesen faaliyetlerle ilgili mutemet alindilarinin takibi,
kontrolii ve arsivlenmesi islemlerinin yiiriitiilmesi

Siirecin Girdileri: Mutemet Alindisi, Banka Dekontlari, Akademik ve idari Personel
Siirecin Faaliyetleri:
1. Muhasebe Yetkilisi Mutemetlerine mutemet alindisinin teslim edilmesi
2. Yemek kart1 dolumu ve spor salonu kullanim bedeli kayitlarinin yapilmasi
3. [llgili tutarm bankaya yatirilarak dekontlarinin Muhasebe Servisine iletilmesi
4

Teslim alinan evrak ve dekontlarin incelenmesi, ilgili muhasebe kodlarina alinarak muhasebe
islem fisinin olusturulmasi

5. Muhasebe islem fisinin ilgili memur tarafindan onaylanmasi
6. Biten mutemet alindilarinin arsivlenmek lizere muhasebe servisine teslim edilmesi
Siirecin Ciktilar1: Muhasebe kayitlari, arsive alinan mutemet alindilar
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Gecikmeli Islem Oran:
((Gecikmeli Islem Sayis1) / (Toplam Islem Say1s1))*100

Siirecin Miisterisi: Strateji ve Biitce Baskanligi, Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari
Personel

Siirecin Tedarikgisi: Strateji ve Biitge Bagkanligi, Rektorliik, Tiim Birimler
Siireci Tammmlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanmmlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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MUHASEBE YETKIiLiSi MUTEMEDI ALINDISI VE TAHSILAT iSLEMI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhg
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Siire¢ Ada: 8.8.17. Nafaka, icra, Sendika, BES Kesintileri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Biitce, Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskani
Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap Ve Raporlama Sube Miidiirligii

Siirecin Amaci: Universite akademik ve idari personeline ait kesintilerin mevzuat gergevesinde
diizenlenerek ilgili kurumlara aktarilmasi, tahsilat ve O0deme islemlerinin diizenli bir sekilde
gergeklestirilmesinin kontrol ve takip edilmesi

Siirecin Girdileri: Maas Bordrosu, Icra Dairesinden ve ilgili Birimlerden Gelen Yazi ve
Dokiimanlar, Sendika Uyelik Formu, Gérevlendirme Yazis1, Personel

Siirecin Faaliyetleri:

1. Nafaka-Icra-Kefalet-Sendika kesintilerinin maas zarflarinda ilgili emanet hesaplarina
kesilmesi

Kesintilerin ilgili memur tarafindan kontroliiniin yapilmasi

3. Kontrolii yapilan emanet hesaplarinin ilgili kurumlara 6denecek sekilde muhasebe islem
figlerinin hazirlanmasi

4. Muhasebe islem fisinin onaylanmasi
5. Onaylanan muhasebe islem fisinin 6denmek iizere bankaya gonderilmesi

Siirecin Ciktilari: Muhasebe islem fisi, sendika listesi, ilgili birim ve kurumlara gonderilmesi
gereken bilgilendirme yazilari

Siirecin Performans Gostergeleri:
e Zamaninda Gergeklestirilen Odeme Orana:
((Siiresi Igerisinde Gergeklestirilen Odeme Sayis1)/ (Toplam Odeme Say1s1))*100

Siirecin Miisterisi: BES Hesabinin Bulundugu Banka, Kisiler, Ilgili Sendikalar, ilgili icra Daireleri,
SGK

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, Strateji ve Biitge Bagkanligi, Tiim Birimler
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Ynetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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NAFAKA-ICRA-SENDIKA-BES KESINTILERI ALT DETAY SURECI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi

Tahakkuk Servisi

[ Kesintilerin ilgili memur tarafindan kontroliiniin yapiimasi
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Siire¢ Ada: 8.8.18. Odeme Talimati Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskani

Siirecin Uygulayicisi: Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Sube Midiirliigii

Siirecin Amaci: Kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarmin etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasini, hesap verilebilirligini ve mali saydamligini
saglamak tizere O0deme islemlerinin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali kontroliiniin
saglanmast

Siirecin Girdileri: Odeme Emri Belgesi, Teslim Tutanag, Biitge Raporu, 5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nda Belirtilen Ekli Belgeler, Akademik ve Idari Personel, Yazilim,
Donanim

Siirecin Faaliyetleri:

1.

Odeme emri belgesi ve ekli belgeler iizerinde ilgili mevzuata gére 6deme dncesi kontroliiniin
yapilmasi

Odeme emirlerinin muhasebe birimine gelis tarihinden itibaren en ge¢ dért is giinii i¢inde
incelenmesi

2.1. inceleme sonucunda eksik veya hatali olan evrak yok ise ddeme emri belgesi veya
muhasebe fisinin iglemin tiiriine gére MY S sistemine girisinin yapilmasi

2.2. inceleme sonucunda eksik veya hatali olan evrak var ise hatanin tespit edildigi giinii
izleyen is giinii i¢inde gerekgeleri ile birlikte harcama yetkilisine KBS modiiliinde
diizenlenen iade formu ile yazili olarak evraklarin gonderilmesi

Odemelerin yapilmasinda nakit mevcudu ve dncelik durumunun dikkate alinmasi

Evrakin MYS onay islemi yapilip muhasebe yetkilisi tarafindan yevmiyelestirilmesi

5. Banka listesi diizenlenip gerekli kontroller yapildiktan sonra 6deme gonderme emri belgesi

ve teslim tutanagi ile birlikte bankaya gonderilmesi

Siirecin Ciktilar1: Muhasebe Islem Fisi, Gonderme Emri Belgesi, Teslim Tutanag:

Siirecin Performans Gostergeleri:

Zamaninda Gergeklestirilen Odeme Orant:

((Gergeklesme Siiresi) / (Hedeflenen Siire))*100

Donem Sonunda Banka Hesaplari Ile Mizan Tutarlar1 Arasinda Uyumun Orani:
((Banka Hesabinda Kalan Tutar) / (Mizanda Kalan Tutar))*100

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Tedarikeisi: Rektorliik, Strateji ve Blit¢e Baskanligi, SGDB

Siireci Tammmlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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ODEME TALIMATI ALT DETAY SURECI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhgi

A 4
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'8 " N\
Banka listesi duzenlenip gerekli kontroller yapildiktan sonra ddeme talimatinin bankaya gonderilmesi
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Siire¢ Ada: 8.8.19. Projeler Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskani
Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Ilgili kurumlar tarafindan kabul edilen projelerin yiiriitiilmesi ve sonuglandirilmasi
stirecinde gelirlerin ve harcamalarin takip ve kontroliiniin saglanmasi

Siirecin Girdileri: Proje Sozlesmeleri, Kurumlar ve Kisilerden Gelen Evrak ve Dokiimanlar,
Harcama Talimati, lgili Mevzuat, Yonetmelik ve Genelgeler, Akademik ve idari Personel

Siirecin Faaliyetleri:
1. Belgelerin Teslim Alinmasi
2. Belgelerin Kontroliiniin Yapilmasi

2.1. Belgeler uygun ise proje agilmasina ait evraklarin muhasebe birimine ulasmasini
miiteakip bankada 6zel hesap agtirilmasi

2.2. Belgeler uygun degil ise harcama birimine iade edilmesi
3. Ozel hesaba ilgili projenin ddenegi geldikten sonra, kayit islemlerinin yapilmasi

Sistem lizerinden hesap numaralarinin, personellerin tanimlanmasi ve hesap kodlariin
iliskilendirilmesi

5. Odeme evraklarinin teslim alinmasi, kontrol edilmesi, ilgili dosya ile iliskilendirilmesi ve
onaylanarak yevmiyelestirilmesi

6. Banka talimati iglemlerinin baslatilmasi

7. Odemenin tamamlanmasi, banka talimat1 islemlerinin kapatilmasi, muhasebe personelince
belgelerin kontrol edilmesi, onaylanmasi ve imzaya sunulmasi

8. Evraklarin dosyalanmast
9. Ilgili proje 6deneginden kalan ddenek tutarmin siirekli takip edilmesi
Siirecin Ciktilari: Projeler, Banka Talimati, Evraklar, Resmi Yazigsmalar
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Zamaninda Gergeklesme Orant:
((Gergeklesme Siiresi) / (Hedeflenen Siire))*100
e Proje Harcanan Tutar Orant:
((Proje Biitgesinde Harcanan Tutar) / (Proje Siiresince Ayrilan Tutar))*100

Siirecin Miisterisi: TUBITAK, Kalkinma Bakanlhig1, Genglik ve Spor Bakanlhigi, AB Bakanligi,
Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Tedarik¢isi: SGDB, FErasmus Koordinatorliigii, BAP Koordinatorligli, Kalkinma
Bakanlig1, Genglik ve Spor Bakanligi, TUBITAK, AB Bakanlig1

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu

Tanimlanma Tarihi:
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Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhgi: 1 yil
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PROJELER ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhg
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Siirec Adu: 8.8.20. SGK Primlerinin ve Ucretlerden Kesilen Gelir
Vergisinin Hesaplara Aktarilmasi Alt Detay Siireci
Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskani

Siirecin Uygulayicilari: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Ilgili bireysel emeklilik sirketine 6demelerin génderilmesi, Sosyal Giivenlik
Kurumu’na prim 6demelerinin yapilmasinin saglanmasi

Siirecin Girdileri: Personel Maaslar1 Odeme Emri Belgeleri, Aylik Mizan, Birimlerden Gelen Prim
Bildirgeleri, Odeme Emri Belgeleri, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Faaliyetleri:
1. Harcama birimlerinin SGK Tahakkuk Belgelerinin teslim etmesi
2. SGDB’nda ilgili birim tarafindan SGK Tahakkuk Belgelerinin teslim alinmasi
3. SGK Tahakkuk Belgelerinin kontrol edilmesi
3.1. Belgelerde uyusmazlik var ise; Uyusmazligin bildirilmesi
3.1.1. Diizeltme kaydina iliskin iist yazt EBYS’den alinmasi
3.1.2. Diizeltmeye iligkin muhasebe islem fisinin hazirlanmasi
3.1.3. Vergi Dairesi hesabina gonderilmek tizere muhasebe islem fisinin hazirlanmasi
3.2. Belgelerde uyusmazlik yok ise; Muhasebe islem fisinin onaylanmasi
4. SGK Tahakkuk Belgelerinin bir niishasinin arsivlenmesi
5. SGK Tahakkuk Belgelerinin 6denmek iizere bankaya gonderilmesi

Siirecin Ciktilari: Aylik Mizan, Génderme Emri, Gonderme Emri Teslim Tutanagi, Ayrint1 Listesi
Kontrol Dokiimii, Prim Odemesi, Muhasebe Islem Fisi, Gonderme Emri Teslim Tutanagi, Ayrintt
Listesi Kontrol Dokiimii

Siirecin Performans Gostergeleri:
e Isi Sonuglandirma Siiresi
e Hatali — Eksik Islem Sayisi
e Zamaninda Yapilan Odeme Sayisi

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel, Ilgili SGK, Ilgili Vergi
Dairesi

Siirecin Tedarikcisi: SGDB, Personel Daire Baskanligi
Siireci Tanmimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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SGK PRIMLERININ VE UCRETLERDEN KESILEN GELIR VERGISININ
HESAPLARA AKTARILMASI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Dairesi Bagkanhgi

ilgili Tahakkuk Birimi

[

SGK Tahakkuk Belgeleri kontrol

edilmesi

alinmasi

GDB'nda ilgili birim tarafindan SG
Tahakkuk Belgelerinin teslim

%

(

|
EVET

Uyusmazligin bildirilmesi

h 4

Duzeltme kaydina iligkin Ust yazi EBYS den alinmasi

A 4

Diizeltmeye iligkin muhasebe islem fisi hazirlanmasi

h 4

|

Vergi Dairesi hesabina gonderilmek Uzere muhasebe iglem fisi

hazirlanmasi

A 4

Muhasebe islem fisinin onaylanmasi

A 4

SGK Tahakkuk Belgelerinin bir nishasinin argivienmesi

A 4

-

-

SCGK Tahakkuk Belgelerinin 6den

mek lizere bankaya gonderiimesi

~

J

Y

4[

v

Harcama birimlerinin SGK

Tahakkuk Belgelerini teslim
etmesi

)

383




Siire¢ Ada: 8.8.21. Varlik Islemleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskani
Siirecin Uygulayicisi: Muhasebe-Kesin Hesap ve Raporlama Sube Midiirliigi

Siirecin Amaci: Genel yonetim kapsamindaki kamu idareleri ile bu idarelere bagli ve kanun
kapsaminda olan kurum ve kuruluglarin miilkiyetinde, yoOnetiminde ve kullaniminda bulunan
tasinmazlarin kaydinin ve icmal cetvellerinin diizenlenmesini saglamak, Kaynagina ve edinme
yontemine bakilmaksizin kamu idarelerine ait taginir mallarin kaydi, muhafazasi ve kullanimi ile
yonetim hesabinin verilmesi, merkez ve tagrada yonetim sorumlulartyla bunlar adina gérev yapacak
olanlarin belirlenmesi ve kamu idareleri arasinda tasmirlarin bedelsiz devrinin yapilmasinin
saglanmasi

Siirecin Girdileri: Tasinmaz Evraki, Tasinir Yonetim Hesab1 Cetveli, Harcama Birimlerinden Gelen
Evraklar, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 44, 45 ve 60. Maddeleri, 178
Sayil1 Maliye Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13.
Maddesi, 2006/10970 Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarm Kaydina iliskin Yonetmelik

Siirecin Faaliyetleri:

1. Harcama Birimleri Tasinir Yetkililerinin satin aldiklari, devraldiklari, devrettikleri, hurdaya
ayirdiklart ya da bagis olarak aldiklar taginirlar fislerinin muhasebe birimine génderilmesi

2. Muhasebe Birimindeki Tasmir Konsolide Gérevlisinin gelen TIF’leri kontrol etmesi ve
sistemden onaylayarak Muhasebe Yetkilisine gondermesi

3. Muhasebe Yetkilisinin 6n muhasebeye diisen TIF’leri yevmiyelestirmesi

4. Harcama birimlerinden gelen TIF lerin yevmiyelesen evrakin arkasmna takilmasi

5. Muhasebe Yetkilisi tarafindan onaylanmasi

6. Imzalanan Muhasebe Islem Fisinin yevmiye sirasina kaldiriimast
Siirecin Ciktilar1: Tasinmaz Icmal Cetvel, Idare Tasinir Kesin Hesab1, Muhasebe Islem Fisi
Siirecin Performans Gostergeleri:

e Isi Sonuglandirma Siiresi Orana:

((Hesaplanan Siire)/(Gergeklesme Siiresi))*100

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel,
Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, Harcama Birimleri, SGDB

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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VARLIK iSLEMLERI ALT DETAY SURECI

Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg iigili Harcama Birimi
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Siire¢c Adi: 8.8.22. Kadro Dagilim Cetvelleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Bagkani
Siirecin Uygulayicilari: I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Kadro cetvellerinin hazirlanmasi, tutulan cetvellerin serbest birakilma islemleri ve
kadro degisikligi ile kadrolarin dagiliminin diizenlenmesinin saglanmasi

Siirecin Girdileri: Personel Daire Baskanliginin Kadro iptal ve ihdas1 Hakkindaki Yazisi, icmal
Iptal Cetveli, Kadro Iptal Cetveli, Icmal Thdas Cetveli, Kadro ihdas Cetveli, i¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Y&netmelik (Madde 20), 190 Sayili Genel Kadro ve
Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname, Kadro Thdas Serbest Birakma ve Kadro Degisikligi
Ile Kadrolarin Kullanim Usul ve Esaslar1 Hakkindaki Yonetmelik, flgili Y1l Bakanlar Kurulu Karari,
5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 55, 56, 57, 58 inci Maddeleri,

Siirecin Faaliyetleri:

1. Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan On Mali Kontrol Talep Yazisinin diizenlenerek Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi’na génderilmesi

2. 1lgili yaz1 ve eklerin Daire Baskani tarafindan I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii’ne génderilmesi

3. Ilgili yaz1 ve eklerin Kadro Dagilim Cetvelleri én mali kontrol talimati dikkate almarak
kontrol edilmesi

3.1. llgili yaz1 ve ekler uygun ise; «Kontrol edilmis, uygun goriilmiistiir» ibaresini tasiyan
yazinin hazirlanmasi

3.2. Ilgili yaz1 ve ekler uygun degil ise; uygun goriilmeme nedenini agiklayan yazinin
hazirlanmasi

4. Tlgili yazi ve eklerden uygun goriilenler I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii tarafindan paraflanmasi
5. Paraflanan yazi ve eklerin Daire Bagkaninin onayina sunulmasi
6. Onaylanan evraklarin Personel Daire Baskanligina teslim edilmesi
Siirecin Ciktilari: Resmi yazi ve evraklar
Siirecin Performans Gostergeleri:
e Zamaninda Gergeklesme Orant:
((Isin Gergeklesme Siiresi)/(Hedeflenen Siire))*100

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel, Personel Dairesi
Baskanligi, Aile, ¢alisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi

Siirecin Tedarikgisi: SGDB, harcama birimleri, Personel Dairesi Bagkanligi
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanmmmlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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KADRO DAGILIM CETVELLERI ALT DETAY SURECI
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Siire¢c Adu: 8.8.23. On Mali Kontrol Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci

Siirecin Uygulayieisi: I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Kurumun gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin mali karar ve islemlerinin;
kurumun biitcesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, finansman programi,
merkezi yonetim biit¢e kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunlugu, kaynaklarin etkili ve
verimli bir sekilde kullanilmasi i¢in siirecin faaliyetlerinin ytriitiilmesi

Siirecin Girdileri: Taahhiit Evraki, Sézlesme Tasaris1, Satin Alma ile Ilgili Belge ve Dokiimanlar,
Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi, Onay Belgesi, Teklif Mektuplar1 ve Ilgili Yonetmelik
Kapsamindaki Diger Belge ve Dokiimanlar

Siirecin Faaliyetleri:

1.

4.
S.
6.

Harcama birimleri tarafindan On Mali Kontrole tabi mali karar ve islem evragi /dosyasimin
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na gonderilmesi

On Mali Kontrole tabi mali karar ve islem evragi / dosyasinin Daire Baskani tarafindan I¢
Kontrol Sube Miidiirliigii’ne gonderilmesi

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslarina istinaden kontrol edilmesi

3.1. Evrak/dosya uygun hazirlanmis ise; «kontrol edilmis uygun goriilmiis» ibaresini tagiyan
yazinin hazirlanmasi

3.2. Evrak/dosya uygun hazirlanmamis ise; uygun goriilmeme nedenini agiklayan yazinin
hazirlanmasi

Uygun goriilen evrak/dosya I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii tarafindan paraflanmasi
Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Bagkaninin onayina sunulmasi

Onaylanan Evrak/dosyanin harcama birimlerine teslim edilmesi

Siirecin Ciktilar:: Uygun goriis yazisi

Siirecin Performans Gostergeleri:

Islem Siiresi

Toplam On Mali Kontrole Gelen Evrak Sayisi

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi, Tiim Birimler

Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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ON MALI KONTROL ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Daire Bagkanhg! Harcama Birimi
BASLAMA
. ) 4
On Mali Kontrole tabi mali karar ve iglem evraki Daire | [ On Mali Kontrole tabi mali karar ve islem
Bagkani tarafindan i¢ Kontrol Sube Mud.'ne gonderilmesi |- L evraki/dosyas! SGDB’'na gonderilmesi

A 4
5 3 5 A
[ Ic Kontrol ve On Mali Kontrole lligkin Usul ve Esaslarina

istinaden kontrol edilmesi

l

«kontrol edilmig

uygun goralmas»

ibaresini tagiyan
yazinin hazirlanmasi

Uygun goérilmeme
nedenini aciklayan
yazl hazirlanmasi

i

Uygun gériilen evrak/dosya i¢ Kontrol Sube Mudirliga
tarafindan paraflanmasi
, & v
A4 .
Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Bagkaninin onayina L J Onaylanan Evrak/dosyanin harcama
sunulmasi i 'L birimlerine teslim edilmesi

y
g Can
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Siirec Ad: 8.8.24. Sozlesmeli Personel Say1 / Sozlesme Kontrolii Alt Detay
Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Dairesi Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Maliye Bakanliginin izni ve Bakanlar Kurulu Karar ile vize islemleri yapilmas,
istihdami saglanan personel say1 ve sozlesmelerinin mevzuata uygunlugunun kontroliiniin yapilmasi

Siirecin Girdileri: Personel Daire Baskanliginin S6zlesmeli Personel Sayi ve Sozlesmelerinin
Kontrolii Hakkindaki Yazisi, Y1l Itibari Ile Siire Uzatim1 Devam Eden Sozlesmeli Personel Listesi,
Pozisyon ve Tip Sozlesmesi

Siirecin Faaliyetleri:

1. Personel Daire Baskanlig1 tarafindan diizenlenen On Mali Kontrol Talep Yazismin Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi’na génderilmesi

2. 1lgili yaz1 ve eklerin Daire Baskani tarafindan I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii’ne génderilmesi

3. [llgili yaz1 ve eklerin Sozlesmeli Personel say1 ve sdzlesmeleri 6n mali kontrol talimat: dikkate
aliarak kontrol edilmesi

3.1. Evrak/dosya uygun hazirlanmis ise; «Kontrol edilmis, uygun goriilmiistiir» ibaresini
tastyan yazinin hazirlanmasi

3.2. Evrak/dosya uygun hazirlanmamis ise; uygun goriilmeme nedenini agiklayan yazinin
hazirlanmasi

4. Uygun goriilen evrak/dosya I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii tarafindan paraflanmasi
5. Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Bagkaninin onayina sunulmasi
6. Onaylanan Evrak/dosyanin harcama birimlerine teslim edilmesi

Siirecin Ciktilar1: Uygunluk Yazisi
Siirecin Performans Gostergeleri:

e Islem Siiresi
e Toplam Gelen Evrak Sayisi

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel, Personel Dairesi
Bagkanligi, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, Personel Dairesi Bagskanligi, Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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SOZLESMELI PERSONEL SAYI VE SOZLESMELERI KONTROLU ALT DETAY SURECI

Strateji Gelisgtirme Dairesi Bagkanhgi Personel Daire Bagkanhgi
BASLAMA
. i h 4
[ iigili yazi ve eklerin Daire Bagkani tarafindan i¢ Kontrol Sube | fpﬁ[fz%ﬁér?:,:r%faﬁ;?"K"é’r',tt,?,fa;;':gg"]
Mudurlugune gonderiimesi J l Yazisinin SGDB'na gonderilmesi

v
N
[ llgili yazi ve eklerin Sozlegmeli Personel sayi ve sozlesmeleri 6n

mali kontrol talimat: dikkate alinarak kontrol edilmesi

l

«Kontrol edilmis,
uygun gorulmustirs

Uygun gorilmeme
ibaresini tagiyan DEGSNNY SCHElyEE)
yazinin hazirlanmasi yaziun haziianmas|

( 1 S

{ 3 N
Uygun gortien evrak/dosya I¢ Kontrol Sube Muduriugu tarafindan
paraflanmasi
4 4 ™
Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Baskaninin onayina sunulmas 3 >[O”ay'§2;':e$i‘r’::ggﬁf: i’é’i::nlasricama]

BITIS
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Siire¢c Adi: 8.8.25. Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarilar1 Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Taahhiit Evraki ve Sézlesme tasarilarinin I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin
Usul ve Esaslara istinaden kontrol edilmesi islemlerinin yiiriitiilmesi

Siirecin Girdileri: Taahhiit Evraki ve S6zlesme Tasarilar1 ve Ekleri
Siirecin Faaliyetleri:

1. Harcama birimi tarafindan hazirlanan taahhiit evraklar1 (1 adet asil, 1 adet suret) ve sézlesme
tasarilarina iliskin dosyanin Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’na gonderilmesi

2. Taahhiit evraklari ve eklerin Daire Baskani tarafindan I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii’ne
gonderilmesi

3. Evraklar ve ekleri Taahhiit Evraki ve Sozlesme tasarilarinin ilgili mevzuata gdre kontrol
edilmesi

3.1. Evrak ve ekler uygun hazirlanmis ise; «Kontrol edilmis, uygun goriilmiistiir» ibaresini
tasiyan yazi hazirlanmasi

3.2. Evrak ve ekler uygun hazirlanmamis ise; uygun goriilmeme nedenini agiklayan yazi
hazirlanmasi

4. Uygun goriilen evrak/dosya I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii tarafindan paraflanmasi
5. Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Bagkaninin onayina sunulmasi
6. Onaylanan Evrak/dosyanin harcama birimlerine teslim edilmesi

Siirecin Ciktilar:: Uygunluk yazisi
Siirecin Performans Gostergeleri:

e Islem Siiresi
e Toplam Gelen Evrak Sayis1
Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Tedarikgisi: Rektorliik, SGDB, Harcama Birimleri
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu

Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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TAAHHUT EVRAKI VE SOZLESME TASARILARI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Daire Bagkanhg!

Harcama Birimi

A 4

[ Harcama birimi tarafindan hazirlanan

= A
Taahhut evraklari ve eklerin Daire Bagkani tarafindan ic |
Kontrol Sube Miduriugu’'ne gonderiimesi B

A 4
.
[Evraklar ve ekleri Taahhut Evraki ve Sozlegme tasarilarinin

ilgili mevzuata gore kontrol edilmesi

l

«Kontrol edilmis
uygun goralmas»
ibaresini tagiyan yazi
hazirlanmasi

J

Uygun goérilmeme
nedenini aciklayan
yazl hazirlanmasi

i

Uygun gériilen evrak/dosya i¢ Kontrol Sube Mudirliga
tarafindan paraflanmasi

A 4
Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Bagkaninin onayina

dosyanin Strateji Gelistirme Daire
L Baskanlidi'na gonderiimesi

|

J Onaylanan Evrak/dosyanin harcama

sunulmasi

birimlerine teslim edilmesi

|

A
dﬂs
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Siire¢ Ada: 8.8.26. Yan Odeme Cetvelleri Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢c: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Dairesi Gelistirme Baskanligi
Siirecin Uygulayicilari: I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Yan ddeme cetvellerinin I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslara
istinaden kontroliiniin gergeklestirilmesi

Siirecin Girdileri: Yan 6deme cetvelleri, EBYS yaz1 ve ekleri
Siirecin Faaliyetleri:

1. Personel Daire Baskanlig: tarafindan diizenlenen On Mali Kontrol Talep Yazisinin Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi’na gonderilmesi

2. 1lgi yaz1 ve eklerin Daire Baskani tarafindan I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii’'ne EBYS'den ve
elden gonderilmesi

3. [llgili yaz1 ve ekleri Yan Odeme Cetvellerinin I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve
Esaslara istinaden kontrol edilmesi

3.1. Ilgili yaz1 ve ekler uygun hazirlanmus ise; «Kontrol edilmis, uygun gériilmiistiir» ibaresini
tastyan yazinin hazirlanmasi

3.2. 1lgili yaz1 ve ekler uygun hazirlanmamis ise; uygun goriilmeme nedenini agiklayan
yazinin hazirlanmasi

4. Uygun goriilen evrak/dosya I¢ Kontrol Sube Miidiirliigii tarafindan paraflanmasi
5. Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Bagkaninin onayina sunulmasi
6. Onaylanan Evrak/dosyanin harcama birimlerine teslim edilmesi

Siirecin Ciktilar1: Uygunluk yazisi ve ilgili evraklar
Siirecin Performans Gostergeleri:

e Islem Siiresi
e Toplam Gelen Evrak Sayis1

Siirecin Miisterisi: Akademik ve Idari Birimler, Akademik ve Idari Personel, Personel Dairesi
Bagkanhigy, Ilgili tahakkuk birimleri

Siirecin Tedarikcisi: Rektorliik, SGDB, Personel Daire Baskanligi
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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YAN ODEME CETVELLERI ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme Daire Bagkanhgi Personel Daire Bagkanhgi
BASLAMA
. i h 4
ilgili yazi ve eklerin Daire Bagkan tarafindan i¢ Kontrol Sube | rpgasz%':ﬁér?::%gaﬁgﬁ'E'é’r'“tri:a;g:ga"
Mudurlagu'ne EBYS'den ve elden gonderilmesi K | Yazisinin SGDB'na qbnderilmes?

v
[ilgili yazi ve ekleri Yan Odeme Cetvellerinin i¢ Kontrol ve On Mali

Kontrole iliskin Usul ve Esaslara istinaden kontrol edilmesi

l

«Kontrol edilmig,
uygun goruimusturs
ibaresini tagiyan
yazinin hazirlanmasi

L | N

Uygun goérilmeme
nedenini aciklayan
yazinin hazirlanmasi

{ 3 N
Uygun gortien evrak/dosya I¢ Kontrol Sube Muduriugu tarafindan
paraflanmasi
, & >
' " N
Paraflanan Evrak/dosyanin Daire Baskaninin onayina sunulmas >[O"ay§2fnqefi‘r’::}ggﬁf: 222:,“1392‘:3’"3]

BITIS
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Siire¢c Adi: 8.8.27. I¢ Kontrol Eylem Plam1 Hazirlama Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
Siirecin Uygulayieisi: I¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Universitemizin amaglarima, belirlenmis politikalarina ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlariin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi / yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak iiretilmesini saglayarak uyum eylem planinin hazirlanmasi

Siirecin Girdileri: Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Cergevesinde Yapilan Her Tiirlii Yazisma ve
Kullanilan Formlar

Siirecin Faaliyetleri:

1. I¢ Kontrol Sistemi ¢aligmalarinin baslatilmas: ve Ust yonetim tarafindan I¢ Kontrol izleme ve
Yonlendirme Kurulunun olusturulmasi

I¢ Kontrol Genel Sartlarina uyum saglanmas igin ¢alisma gruplarinin olusturulmasi

3. Taslak Eylem Planinin hazirlanarak I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunun onayina
sunulmasi

4. Uygun goriilen eylem planmin Ust Yénetici onayindan sonra Hazine ve Maliye Bakanlig1
Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirligline gonderilmesi

Siirecin Ciktilar1: I¢c Kontrol Eylem Plani, I¢ Kontrol Standartlar1 Oz degerlendirme Anketi

Siirecin Performans Gostergeleri:
e Toplant1 Sayis1

e I¢ Kontrol Standartlar1 Oz Degerlendirme Anketi Sonucu

Siirecin Miisterisi: Rektorliik, Hazine ve Maliye Bakanligi, Akademik ve idari Birimler, Akademik
ve Idari Personel

Siirecin Tedarikgisi: Rektorlik, SGDB
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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IC KONTROL EYLEM PLANI HAZIRLAMA ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme

Dairesi Bagkanhg

A

4

ve Yonlendirme Kurulunun olugturulmasi

['Ig Kontrol Sistemi calismalarinin baslatiimas

I ve Ust yonetim tarafindan Ic Kontrol izleme

|

N

4

[ ic Kontrol Genel Sartlarina uyum saglanmasi icin calisma gruplarinin olusturuimasi ]

A

y

sunu

[Taslak Eylem Planinin hazirlanarak i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunun onayina

Imasi

|

A

4

[

Butce ve Mali Kontrol Gene

Uygun gérilen eylem planinin Ust Yonetici onayindan sonra Hazine ve Maliye Bakanligi

|

| Midariigine gonderilmesi

BITiS
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Siire¢ Ada: 8.8.28. idare Faaliyet Raporu Hazirlama Alt Detay Siireci

Bagh Oldugu Alt Siire¢: Kurumsal Mali Hizmetler Alt Siireci
Siirecin Sorumlulari: Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
Siirecin Uygulayicisi: I¢c Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Miidiirliigii

Siirecin Amaci: Yillik idare faaliyet raporlarinin hazirlanarak Hazine ve Maliye Bakanligi’na,
Sayistay Baskanligi’na ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’na gonderilmesi

Siirecin Girdileri: Birim Faaliyet Raporlari
Siirecin Faaliyetleri:

1. Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi igin Faaliyet Raporu Taslag1 ve Tablolarinm Ust yazi
ile birimlere gonderilmesi

2. Birimler tarafindan Ocak ayinin sonuna kadar hazirlanan Birim Faaliyet Raporlarmin I¢
Kontrol Giivence Beyant ile birlikte Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanligi’na gonderilmesi

3. Birimlerin hazirladig1r Birim Faaliyet Raporlarinin konsolide edilerek Subat sonuna kadar
Idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi

4. Hazirlanan Idare Faaliyet Raporunun Ust Yonetici tarafindan imzalanarak basin agiklamasi
ile kurumun internet sitesinde yayimlanmasti

5. Ust Yoénetici imzasiyla Sayistay Baskanligi'na, Hazine ve Maliye Bakanligi’na,
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’na gonderilmesi

Siirecin Ciktilari: Idare Faaliyet Raporu
Siirecin Performans Gostergeleri:

e Rapor Hazirlama Siiresi

Siirecin Miisterisi: Hazine ve Maliye Bakanlig1, Sayistay Baskanligi, Kamuoyu, Akademik ve Idari
Birimler, Akademik ve Idari Personel

Siirecin Tedarikgisi: Rektorlik, SGDB
Siireci Tamimlayanlar: Siire¢ Sorumlusu ve Uygulayicilari, Siire¢ Yonetimi Calisma Grubu
Tanimlanma Tarihi:

Gozden Gecirme ve Raporlama Sikhigi: 1 yil
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IDARE FAALIYET RAPORU HAZIRLAMA ALT DETAY SURECI

Strateji Geligtirme

Dairesi Bagkanhg

A

4

idare Faaliyet Raporunun hazirlanmasi igin

|

yaz! ile birimlere gonderilmesi

Faaliyet Raporu Taslag! ve Tablolarinin Ust

|

A

4

[

Birimler tarafindan hazirlanan Birim Faaliyet Raporlarinin ic_: Kontrol Guvence Beyani ile
birlikte SGDB'na gonderiimesi

|

y

[

Birimlerin hazirladidi Birim Faaliyet Raporiarinin konsolide edilerek idare Faaliyet
Raporunun hazirlanmasi

A

y

Hazirlanan idare Faaliyet Raporunun Ust Yonetici tarafindan imzalanarak basin
aciklamasi ile kurumun internet sitesinde yayimlanmasi

N

4

Ust Yonetici imzasiyla Sayistay Bagkanligrna, Hazine ve Maliye Bakanligi'na,
Yiksekogretim Kurulu Bagkanligr'na gonderilmesi

BITiS
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